、
艺术学院学科团队
一、团队负责人
李囝，艺术学院副院长，教授，博士学位，主要从事艺术学理论、艺术管理、声乐表演等方面的研究；中国艺术人类学学会会员、鞍山市市委文化产业政策与策略咨询员、鞍山市委文明办特约讲师、鞍山市政协专家智库成员、鞍山市政协常委、辽宁省青联委员。
二、团队成员组成
	核
心
成
员
	序号
	姓名
	年龄
	学位
	专业技术职务
	所在学院
	研究领域

	
	1
	李红
	40
	博士
	教授
	艺术学院
	文艺学
曲艺艺术理论

	
	2
	马琳
	40
	硕士
	副教授
	艺术学院
	艺术学理论
艺术指导

	
	3
	王洋
	40
	硕士
	副教授
	艺术学院
	艺术学理论
声乐表演

	
	4
	梁中双
	46
	硕士
	副教授
	艺术学院
	艺术学理论
声乐表演

	
	5
	李卓
	39
	硕士
	讲师
	艺术学院
	艺术学理论
声乐表演

	
	6
	周子琳
	35
	硕士
	讲师
	艺术学院
	艺术学理论
播音与主持艺术

	
	7
	安娜
	35
	硕士
	副教授
	艺术学院
	艺术学理论
艺术指导

	
	8
	李响
	33
	硕士
	讲师
	艺术学院
	艺术学理论
舞蹈表演

	
	9
	张鑫
	32
	硕士
	讲师
	艺术学院
	多媒体技术


三、学科团队建设目标
艺术学院学科团队由10名教师组成，成员分属四个不同专业，学历、年龄、职称结构比较合理。四年时间，团队成员将以提升水平，增强实力，增长才干为个人奋斗目标；以大幅提升学院专业建设水平，实现专业转型，促进特色化办学，获批硕士学位点为团队的奋斗方向。通过学科团队的建设，实现艺术学院从传统走向现代、从单一性迈向多元化、从生存危机转为可持续发展的新格局。在当前形势下，艺术学院正处于转型发展的关键时期，学院将以学科团队建设为契机，积极准备、抓机遇、谋发展。在四年的时间里，我们将抓住一条主线、搭建一个平台、树立一种理念、打造一支队伍，以10人学科建设团队带动全院教师适应新形势，谋求更大的发展。
抓住一条主线：在全院范围内开展创建“学习型、服务型、创新型”团队活动，紧密围绕学校工作重点和发展目标，以深入学习为基础，以服务学生提高教学质量为宗旨，以规范管理为保障，以改革创新为动力的总体工作思路，加强思想建设、团队建设，把学科团队建设成为思路新颖、勇于创新的学习型、服务型、创新型团队，带动全院教师更好地为教学科研服务。搭建一个平台：以学科团队建设为核心，形成团队发展的合力，为广大青年教师发展提供平台，带动全院教师不断提高科学研究水平。树立一种理念：牢固树立“为教学和科研服务，为广大学生服务”的理念，只有树立了这种服务理念，才有生机才有动力，才能为学校的发展做出应有贡献。打造一支队伍：学院的发展建设，关键在于人才队伍的培养与建设。我们将以学科团队建设为契机，打造一支优秀的科研型人才队伍，特别加大对青年骨干教师的培养力度，为学院的发展补血强心。
具体目标如下：
一、素质能力培养目标
引导学科团队成员树立正确的世界观、人生观和价值观，忠诚教育事业，恪守教师职业道德，爱岗敬业，为人师表，教书育人，具有集体观念和团队意识，具有积极向上的良好心态和合作精神，能够联系社会、了解社会、服务社会。具有本学科扎实的专业基础知识和宽广的相关学科知识，具有独立开展科学研究的能力，掌握现代化教学手段和教育信息技术。
二、梯队结构建设目标
四年里，建成一支年龄、职称结构合理，具有较高科学研究水平的学科团队。艺术学院年轻教师较多，学术造诣和独立开展高水平学术研究的能力还有待于进一步加强，需要引进高职称、高学位人才，以进一步提高学科团队的学历层次和科研工作能力，有计划支持中青年教师进修或攻读博士学位。
三、科研能力提升目标
科研能力提升是学科团队建设的重要目标，直接关系到学院综合科研能力，是学院建设的重点和核心。艺术学院从内外结合两方面考虑，坚持“引聘专家、培养骨干、校企合作、专兼结合”的原则，培养优秀的科学研究团队。鼓励团队成员及全院教师通过参加国际性或全国性学术会议等方式扩大眼界、了解外界科研动态、及时获得最新研究成果，不断充实自己，提高科研工作能力。通过申报各级别科研项目提升团队成员整体学术水平。
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四、学科实力、综合艺术实践能力提升目标
1.打造原创音乐剧知名品牌，加入全国原创音乐剧高校联盟，依托鞍山大剧院，通过市场运作、市场推广达到省内知名目标。
2.与北京大学艺术学院建立原创音乐剧剧目创作推广的稳定合作关系。
3.与Intel公司、中演院线、迈逊索格影视传媒集团签订校企合作协议，开展广泛深入多领域的合作与交流，为学生建立更为广阔提升综合艺术实践能力的平台。
以上具体目标如图所示：
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五、四年科研预期目标
1.申报国家级项目1项；省级项目2项。
2.开展横向课题3项，累计到校经费150万。
3.出版本学科专著6部。
4.发表CSSCI正刊及扩展版论文3篇；EI检索论文6篇；中文核心期刊论文若干。
5.开展国际交流与合作，组织召开国际性学术会议。
6.申报国家专利3项。
7.教师及所指导学生或国家级、省级奖励若干。
8.积极筹备建设艺术硕士点。
